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• 名称： GWI = Graduate Women International
2015年 IFUWより名称変更
大卒女性インターナショナル（定款では2021年度～）

• 目的・使命：「女性の高等教育の普及・推進を通して，女性と女児を
エンパワーし，ジェンダー平等を達成する」

• 設立： 1919年（第一次大戦後）
• 資格： 国連の特殊諮問資格(1947年～）を持つ国際NGO
• 本部： スイスのジュネーヴ
• 組織： 理事会：会長１名，副会長５名；７委員会
• 加盟： 一カ国一団体；世界６地域，52ヵ国の加盟国協会（NFAs）



JAUWとGWI

• 加盟：1954年～現在 67年間
• 担当委員会：国際ネットワーク委員会（委員長：牧島悠美子）
• 人的貢献：

• 会長： 高野フミ（1980～1983）， 青木怜子（2001～2004）
• 理事： 高野フミ（1974～1977; 1977～1980），青木怜子（1995～1998; 1998～

2001）
• 委員： 高野フミ（1983～1986），中村道子（1983～1986; 1986～1989），

房野桂（1995～1998; 1998～2001; 2001～2004），田中正子（2004～2007），
イレーネ賀集（2019～），穐田信子（2020）

• 2020年 GWIが誇る加盟国協会のロゴマーク取得
• 2021年～ UWAsia（アジア大学女性連盟）再結成
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創立100周年以降の活動
― withコロナ, afterコロナ ―

１．コロナ・パンデミックへの対応について声明文発表
２．会費検討特別臨時委員会（2020年2月～9月，穐田信子等12名）

• 方針確認：2019合意決議に基づき，SDGsゴール 4, 5, 17を統合的に
• 会費：値上げせず，各国の経済状況に合わせた公平な算定方法で

３．国連を含め国際機関への提唱活動
４． SNSによる継続的発信
５．会員啓発ウェビナー 2020年５月～
６．組織開発（OD）特別委員会 2021年10月～



国際機関への提唱活動
• 国連ECOSOC, ILO, UNESCO, UNHCR, CSW, 国連ハイレベル
政治フォーラム，国連犯罪防止刑事司法会議 等で

• 例
• 2021.9. ニューヨーク国連代表Maureen ByrneがUNICEF理事会へ

GWIの提唱活動について書面提出
• 2021.8. アフガニスタンの女性と女子を保護する行動を促す声明を世
界平和女性連合や国際ソロプティミストと国連へ共同提案

• 2021.8.ユニセフ報告書「気候危機は子どもの権利の危機である」を基
に，Maureen Byrneが提言発表

• 2021.6. ECOSOCのユース・フォーラム10周年を記念し，GWIヤング
メンバー代表が声明文



世界平和女性連合や国際ソロプティミストなどの国連に
おいて特殊協議資格（special consultative status）を
有するNGOと共に現在アフガニスタンに居住している
人々、つまり女性と少女の人権を保護するよう国連に促
す共同声明を提出

大学女性協会HP，GWIアップデート・ニュースより



SNSによる発信（例：2021年10月）
• The 2020 Winifred Cullis Fellowship Fundraiser 10.30.
• “Orange Day”---女性に対する暴力撲滅デー 10.25. [毎月25日]
• 国連デー 10.24.
• 世界貧困撲滅デー 10.17.
• 国際ガールズデー 10.11.
• 世界教師デー 10.5.



国連デー

‟ご存じでしたか？”
毎年コンサートをやって
ます．

‟提唱” 国連に参加する方法，ボラ
ンティア活動など沢山あります．

‟提唱“ 国連デーを機に，各国
の模擬国連について調べて参
加してみませんか？



国際ガールズデー

標語
「デジタル世代，
それは私たち」



GWI women pioneers‘ summer（100周年記念に）



会員啓発ウェビナー
• GWIグローバル南北対話 ‟女性，平和，安全保障” 全３回

• アジアとオセアニア（8.7.)
• ヨーロッパとアフリカ（10.31.)

• ヤングメンバー・ネットワーク ‟世代を超えて繋がる” 全４回
• 国際女性デー（3.6)
• NEETの影響～ILOから講師を迎えて～（6.12）
• 連携で前進を（8.13）
• 国際平和デーを世代を超えて祝う（9.18）

• 会員市場
• 2020.9.12.  初回； スペイン語講座，ICTリテラシー，子育て，など６講座

• NFAs主催
• 4.24.  オランダとカナダ大学女性協会「アフガンの和平交渉で危ぶまれる女性の今後」
• 11.23.  カナダ大学女性協会「女性に対する暴力防止日に“女性の勇気”について考える」

• UWAsia内
• 12.18.  パキスタン大学女性協会「DXと女性のエンパワメント」「アフガニスタン女性の
その後」

• 2022年３，４月（予定） JAUW，香港，シンガポール



ウェビナーの数々



組織開発（OD）特別委員会
• OD=Organizational Development とは?

• コミュニケーションの活性化、協働意欲の向上、帰属意識の醸成などを通じ
て、組織風土の改善を図る一連の活動

• 共同調査研究
• 各NFA国におけるSDGゴール４：教育の進捗状況

• 国別分析：課題，LNOB, 危険性，能力，隔たり

• 資料（報告）は，政府とNGO発表のものと比較対照
• JAUWとして，ＳDGs達成に向けて何をどうすべきかを見出す



ご清聴ありがとうございました．
今後とも，ご理解ご協力のほど
お願い申し上げます．

suzuki.jauw@gmail.com
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